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Montreuil, le 13/07/2017

Bilan et de l’activité  
du Pôle de la redevance (POLRE) de Toulouse

Réforme de la contribution à l’audiovisuel public
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Pour la CGT Finances Publiques, le POLRE est sous-dimensionné au regard des tâches 
nombreuses à effectuer.  De plus tous les emplois ne sont pas pourvus, ce qui met à 
mal son fonctionnement. La mission de contrôle de la redevance est ainsi en cours de 
disparition du fait de sa dilution dans les PCE, qui sont déjà largement surchargés en ce 
qui concerne le contrôle des professionnels.

Depuis le premier septembre 2016, le Pôle de la redevance de Toulouse (POLRE) est chargé 
des contrôles sur pièces des particuliers, tandis que certains pôles de contrôle expertise sont 
chargés des contrôles des professionnels et de quelques contrôles de particuliers.

Comme au cours des précédentes campagnes, le POLRE est chargé de l’envoi aux contribuables 
de tous les questionnaires suite aux recoupements avec les déclarations des vendeurs de 
télévision et les informations communiquées par les sociétés diffusant des programmes de 
télévision payantes, mais il effectue également le traitement des réponses des contribuables, 
l’envoi éventuel des pièces de procédure (tâches antérieurement réalisées par les services 
départementaux) et le traitement du contentieux afférent à ces procédures.

Le POLRE a été renforcé de huit agents (au lieu des 10 emplois initialement annoncés) à 
compter du 1er septembre 2016 pour qu’il soit en mesure d’effectuer ces travaux. 

La CGT Finances Publiques dénonce donc le fait que tous les emplois ne soient pas pourvus. De 
plus, sur ces 8 agents affectés au POLRE, seulement 6 travailleraient réellement sur la mission.

Pour la CGT Finances Publiques, l’avenir de l’audiovisuel public est menacé par 
l’organisation déficiente de la DGFiP sur le contrôle de la contribution à l’audiovisuel 
public. 

Outre que le POLRE ne revêt qu’un aspect purement fonctionnel, il est patent que 
l’intégration des ex-agents des SCRA dans les PCE départementaux s’avère être un 
échec, la formation à la mission y étant faite au rabais.
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