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C’est un comité d’accueil inquiet et un tantinet irrité qui a reçu, ce lundi 15 juillet 2019, dès 8 h 30,
au Centre des finances publiques de Pontivy (Morbihan), Claude Girault, directeur départemental des
Finances publiques du Morbihan.
Ce dernier voulait rencontrer les agents pour leur expliquer la réforme de la fonction publique qui va
toucher Pontivy.
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