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Le gouvernement envisage de supprimer les CHSCT dans la Fonction
publique soit en les fusionnant avec les comités techniques (CT), soit
en en faisant une formation spécialisée du CT. Il s’agit de dupliquer
les ordonnances Macron qui font disparaître les CHSCT dans le
secteur privé et diminuent drastiquement le nombre de représentants
du personnel.
 

L’objectif est clair, alors que les conditions de travail se dégradent
dans tous les secteurs avec son lot de drame : il s’agit de supprimer ou
d’affaiblir tous les acteurs de la prévention, le CHSCT, la médecine
du travail, l’inspection du travail pour tenter de rendre moins visibles
les dégâts de l’organisation du travail sur la santé.
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