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Conformément a nos orientations du dernier congrés, voici le numéro 1 du
« Lien CAPN/CAPL ». Ce bulletin a pour objectif de donner réguliérement des
informations utiles aux sections et particulierement aux élu.es aux CAPL sur les
différents actes de gestion et aussi de créer le lien indispensable entre les CAPN
et les CAPL.

Le « Lien CAPN/CAPL » ne se substituera pas aux MAG Droits et garanties spéci-
fiques « Mutation » et « Evaluation » qui sont appréciés des sections.

Mais il aura vocation a étre réactif et a donner a tous les élu.es aux CAPL :
» laliste de tous les animateurs des CAPN avec les moyens de les joindre ;

» desinformations techniques et revendicatives sur les CAP de Liste d'aptitude
et de Tableaux d'avancement ou sur tout autre acte de gestion ;

» des informations utiles sur les calendriers de CAPN ou de groupes de travail
dédiés aux regles de gestion ;

» les liens utiles pour vous repérer sur le site de la CGT Finances Publiques et
y retrouver toute la documentation en lien avec les CAPN (déclaration limi-
naire, compte-rendu, communiqué, tract...) et la liste des animateurs et élus
des CAPN.

Le «Lien CAPN/CAPL » sera aussi l'outil des représentants des CAPN pour s'adres-
ser aux sections et élus locaux, notamment pour faire des rappels sur les docu-
ments utiles (PV de CAPL, doubles de mutation ou de recours d'évaluation,...)
aux différentes CAPN.

Lidéal aurait été d’envoyer ce « Lien CAPL/CAPL » directement aux élus aux
CAPL, mais compte tenu de |'état des mises a jour sur le COGITIEL, pour l'instant
il est envoyé aux sections qui doivent impérativement le faire suivre a leur
liste d'élus.

Enfin cette nouvelle publication pourra évoluer en fonction des besoins ; nous
vous invitons donc a nous faire part de toutes suggestions pour I'améliorer.




Comment contacter
les animateurs» de chaque CAPN -

Pour chaque CAPN, un ou deux
animateurs ont été désignés afin

de faire le lien avec la direction

du syndicat et le bureau national,
mais surtout pour faciliter le
fonctionnement des CAPN et leurs
liens avec les sections, les syndiqués et
les agents.

Vous trouverez ci-dessous, le nom de
ces camarades et les moyens de les
joindre soit par téléphone, soit par
mail, certaines CAPN ayant choisi ou
non d'avoir une boite mail dédiée.

Nous vous invitons donc a privilégier le
lien direct avec les animateurs plutét
que les envois sur les boites mail du
bureau national, pour plus defficacité
et de réactivité.,

Olivier Boutarin

) @ CAPN 7 AGENTS ADMINISTRATIFS :
Gilles Baudet ® gilles.baudet@dgfip.finances.gouv.fr
) 06.79.39.08.29

Sébastien Weber ® sebastien.weber@dgfip.finances.gouv.fr
) 06.61.31.47.75

) @ CAPN 6 CONTROLEURS :

elusb@cgt.fr

Michel Rabillard ® m.rabillard@cgt.fr
1) 06.32.07.39.93

Jorge Devecchi ¢ jorge.devecchi@dgfip.finances.gouv.fr
) 06.18.99.68.57

J @ CAPN 5 GEOMETRES :
capgeo.cgt@gmail.com
Thierry Ducasse ® thierry.ducasse@dgfip.finances.gouv.fr
) 06.03.93.64.69

) @ CAPN 4 INSPECTEURS :
Tél:07.85.62.44.51
Samuel Grenier ® samuel.grenier@dgfip.finances.gouv.fr

Ghislaine Mussche e ghislaine.mussche@dgfip.finances.gouv.fr

) @ CAPN 3 INSPECTEURS DIVISIONNAIRES :
Héléne Guerra suivi A+ au BN
) 01.55.82.80.65

Christine Creutz ® christine.creutz@dgfip.finances.gouv.fr

Philippe Leclerc ® philippe.leclercl@dgfip.finances.gouv.fr
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Notre site est encore en cours d'améliorations afin de tenir compte des remarques des utilisateurs. D'ores et déja plusieurs
changements sont déja intervenus.
g ) DANS L'ESPACE PUBLIC:

Dans les 4 pavés évolutifs d'actualité, vous pouvez avoir un ou
deux pavés consacrés aux actes de gestion du moment (les
mutations, I'évaluation,.) ou vous aurez accés directement
aux infos utiles (MAG spécifiques, cartes de France des
mutations,...) ;

Dans le bandeau d'accueil (rose) en haut :

SOUTIEN ET

jomaone ¢+ SOLIDARITE dans « CAP/CTR/GT » vous allez a la rubrique « CAP/CCP » et

aux

S vous retrouvez par CAPN et par acte de gestion toutes les infos
T T———— B archivées ;

COMMUNIGUES DF LA CGT NOTAMMENT FACE AUX FROPOS DF MANURL
VALLS

dans « Le syndicat » vous retrouvez la rubrique « Les élus
nationaux » avec la liste des animateurs et de tous nos élus ;

PYRENGES CRITNTALES 6F SEMAINE - T6E [OUS E BLOCAGE T

TRACT NATIONAL 14 JUIN 3816 TOUS £ TOUTES EN GREVE BT A LA
MANSTTSTATICN UNITASE NATIONALE A PARIS |

AN

LA DEMOCRATIE LELIR FAIT PEUR | RELIVONS LE DEFI | EXIGEONS SETRE
RESFECTES {VOTOMNS TOUS ET TOUTES ET BARTOLT

dans « Droits et garanties » vous retrouvez la rubrique
« Carrieres et regles de gestion » avec les différents « MAG
spécifiques » et divers documents par thématique ;

-

PYRENERS CAIENTALES SE SEVAINE - J4E [OUR DF BLOCAGE W)

Dans le bandeau de droite vous avez la rubrique « En direct
des CAPN » ou apparaissent le Calendrier des CAPN/CCP et
les derniéres infos des CAPN en cours (Déclaration liminaire,
compte-rendu,...) ;

DANS L'ESPACE SYNDIQUE :

P Dans le bandeau d'accueil (jaune) en haut, vous retrouvez :

® Dans«Droits et garanties » dans la rubrique « Carrieres et regles
de gestion » et par theme (mutation - évaluation - carrieres et
promotion) les documents donnés par la DG lors des CAPN et
utiles aux élus CAPL (exemple : les DKM pour |évaluation, la
doc spécifique sur les mutations, ....) ;

® Dans « Documents DGFIP » les documents des groupes de
travail (donc pour ce qui vous concerne les GT « Regles de
gestion », « mutation »;

® Dans « Travail interne » dans la rubrique CAPN, les comptes-
rendus des réunions sur le fonctionnement des CAPN.

» Enfin le « Guide de I'agent » va étre totalement repensé (en
cours) avec pour commencer 4 rubriques : « Carrieres et régles
de gestion », « Rémunérations et frais de déplacement »,
«Temps de travail » et « Congés et autorisations d'absence ».



Calendriers

Prochaines CAPN :
N°CAPN Ordre du jour CAP Consultation
R titularisation des controleurs
6 - Controleurs stagiaires promo 2015-2016 23/06 21 (am) et 22/06
7 - Agents titularisation d'agents administratifs 30 (am)/06 | 27 (am), 28, 29/06 et
administratifs stagiaires et 1(m)/07 4 (am)/07

titularisation des inspecteurs

4 - Inspecteurs stagiaires promo 2015-2016

12/07 7 et 8 (m)/07

20 (m), 21,22 (m),
27 (am), 28, 29,
30/06 et 1 (m)/07

3 et 4 - Inspecteurs | Tableau d'avancement au grade 4 (am),
et IDIV d'inspecteur divisionnaire 5et6/

Prochains groupes de travail « Régles de gestion » :
& GT - Méthodologie et critéres cartographie des RAN : lundi 27/06 (am) ;
@ GT - Déontologie : mardi 5/07 (am).
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EVALUATION
2016




