








C'est toujours un plaisir de voir revivre un journal que l'on pensait éteint...
C'est comme retrouver un ami qu'on avait perdu de vue.

Notre DG, M Fournel n'a rien inventé avec son « remue méninges », puisqu'avant la fusion
DGI/CP c'était le nom du « canard » syndical du SNADGI-CGT. Les plus anciens de la DGI
73 s'en souviennent peut-être encore... 
Les aléas de la vie militante et syndicale ont rendu sa publication impossible pendant de trop
nombreuses années. 

Mais aujourd'hui la CGT FINANCES PUBLIQUES de la Savoie relance sa presse  sous un
nouveau nom, concédant ainsi gracieusement à M Fournel notre ancien nom afin d'y faire
tourner les méninges de Bercy.

Bien des choses ont changé depuis notre dernière production :  la fusion DGI/CP, les
fermetures de trésoreries, les restructurations à la hache, le NRP, la disparition des CAP
Locales, la contractualisation,… et la liste est loin d'être exhaustive.

Cependant certaines choses n'ont pas changé et se sont même agravées. Pour n'en citer
que deux : la gestion du personnel et le suivi de nos missions.

 Nous connaissions déjà bien avant la fusion ces "p'tits chefs", confondant hiérarchie et
autocratie. Ils sont toujours là ... Ce ne sont pas nécessairement les mêmes, mais ils sévicent
toujours. 
Nous dénonçions aussi les assauts répétés contre nos missions dont certaines ont disparu au
bénéfice du secteur privé (qui n'en n'espérait pas tant).

La CGT et sa section savoyarde des finances publiques dénoncent et combattent depuis
toujours les abus de pouvoir, les choix politiques dévastateurs et le démantèlement
programmé du service public. Elle vous informera très régulièrement des luttes, des petites
avancées comme des grandes, des scandales locaux comme nationaux, mais aussi des
droits, de l'actualité revendicative locale, nationale et interprofessionnelle. Parce qu'il nous
faut non seulement lutter, mais aussi construire et porter, ensemble, un avenir désirable,
durable et socialement juste.

Bonne lecture
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Malgré les alertes et les actions répétées de tous les
syndicats de la DGFIP, les forces rassemblées ont été
insuffisantes à empêcher la disparition des CAP Locales.

Pour autant, ce n'est pas là, la disparition de l'assistance
syndicale à tout un chacun.
Bien évidemment, la CGT FINANCES PUBLIQUES
continuera à aider et assister les collègues demandeurs,
que ce soit pour accompagner en audience à la direction
ou pour monter un dossier de défense en lien avec les
capistes nationaux, puisque les CAP Nationales sont
maintenues.

où EST MA CAP LOCALE ?
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Et mon comite technique local (CTL)?

Lui disparaît dans sa forme actuelle pour devenir après les élections de décembre le Comité Social
d'Administration. Y siègeront les représentants que vous élirez, exactement comme pour les actuels
CTL. Certes, le CTL n'a toujours été le plus souvent qu'une chambre d'enregistrement et le CSA ne
devrait pas y changer grand chose. 

Sauf que depuis toujours vos élus CGT utilisent ces instances officielles, soumises à procès verbaux,
pour y porter vos revendications, vos problèmes rencontrés, tant dans l'exercice de vos missions que
hiérarchiques, etc. 

Au delà d'un ordre du jour établi par la direction, le plus souvent la plus grosse partie des séances
porte sur les questions diverses soulevées par les syndicats.
C'est pourquoi si mon CTL disparaît, il me faut renforcer la présence syndicale de la CGT au CSA par
mon vote.

A cette fin et en ce sens la section syndicale CGT FiP 73 présentera prochainement son annuaire des
contacts CGT du département. 
Tous les infos utiles seront également disponibles sur notre site et affichées sur les panneaux
syndicaux.

En conclusion si ma CAP Locale n'est plus, la CGT FiP 73 sera, elle, toujours là!
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Comme dans le privé avant nous, cette instance est également sabordée. 
Mais pas tout à fait puisque fusionnée avec le CTL pour devenir le CSA (cf § précédent). Les
syndicats représentatifs (par vos votes) désigneront leurs représentants à une nouvelle instance
appelée « Formation Spécialisée ».

Cette nouvelle instance se substituera au CSA lorsqu'il s'agira d'exercer ses compétences relatives à
la protection de la santé physique et mentale, à l'hygiène, la sécurité des agents dans leur travail, ou
à l'organisation du travail. 

En revanche, elle n'interviendra pas dans le cadre de projets de réorganisation  des services qui
seront directement examinés par le CSA.

Contrairement au CHSCT, la nouvelle instance ne sera pas interdirectionnelle et ses représentants
seront désignés par le syndicat au regard du nombre de sièges obtenus au CSA par les élections.

Et mon comite hygiene et securité (CHS)?

En decembre, je vote !

Malgré ces coups de canif dans le contrat paritaire (dialogue social) au sein de notre administration, la
CGT Finances Publiques, par vos représentants légitimés par vos votes, y conservera toute la place
nécessaire et utile au sein des nouvelles instances (CSA et Formation Spécialisée).

Toutes les précisions nécessaires au vote dématérialisé vous seront communiquées et expliquées dans
nos prochaines publications et accessibles sur notre site.
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Tirage papier limité 
Envie de recevoir le prochain numéro ?

Envoie une demande sur la balf de la CGT FIP 73
ci-dessous


