Allocation complémentaire de fonctions (A.C.F.)

Taux atiribuables au 1er jultlet 2008 au titre :

* de Pexercica de fonctions d'encadrement, de contrdle ou d'expertise (3 Pexclusion
des chefs de postes comptables non Gentraiisateurs) ;
" de I'exercice de fonctions a'la D.G.C.P. ou de fonctions assimiides ;
" de I'exercice de fonctions d’animation du réseat des SBT,

B DT DGCP tonctions. ) poce - fonctions -
gﬁ%%% : | -adiinistragves 1) § Informatiques {4y
3 4
280679 € 12 988,00 € $410,71 €
270191 € 1142910 € 81i21,25¢
2me échelon 2192,70 € 10 642,94 € 781930 €
Jlerécheion 2182.70¢€ 1033250 £ T64555€ |
2)(2) 445 (7} (8)
) i} T 220764 € 10201,12¢€ 7514,15€
222784 € 1003370 € 734676 €
222449 € 978048 € 709450 €
. 203404 € 9531,48 € 5819,10€
203404 € 9011278 5800,51 €
1858,72¢ 8 489,07 € 574580 €&
1859,72¢€ 7B56,14€ | 51e942¢
1757,47€ 704650 € 4562,31 €
175747¢ 5 366,70 € 403596 €
172500 € 515889 € 362560 €
- 172500 € 4720,19€ 3249,57 €
N 172500¢€ :
FONDE DE POUVOIR DES TRESCORERIES BENERALESBE
MEYOTTE ET DE ST-PIERRE ET MIQUELON fcom lémant 582738 €
FONDE DE POUVOIR DE LA PAERIE DU TERRITOIRE DES ILES DE . ’
WALLIS ET FUTUNA {eomplement) ) 950,12 €
727296 520776 €
B833,67 € 5616,85¢ :
596725 £ 501357 €
545551 ¢ 455279¢ ‘
491725¢ - 4097,18¢
438115 € 364285€
396261 € 331200 € :
853,50 € 5559,34 €
6 009,62 € 5104,30 €
533683 € 444471 €
4907,72 € 411414 € ‘
4270.85€ 3 565,31 €
3931916 331524 €
3431,79¢€ 280416 € -
2631,85¢€ 2631,85¢
800962 € 5 104,80 €
§40470€ | 4s80250¢
ABOT T2 E 411414 €
443412 € 372847 €
393191¢ 331524 €
343170¢€ 2904,16 €
263185€ 263185€ )
250471 € 250471 €
238454 € 239454 €
2 268,45 € 2268,45€
218718 ¢€ 215718 €
202900 202900 €
192304 € 192304 €
408024 € 4 080,24 €
408024 € 4080,24 € -
3734,83¢ 373483 €
3 408,38 € 340838 €
3207206 320720€
3006,94 € 300694¢€
2853,20¢€ 285320€
357580 € 357580 €
f 357589 ¢ 357580 ¢
| s40838¢ 340638 €
330720 € 3207,20€
300694 ¢ 3008,94 €
285320¢€ 285328 €
2asn7z2¢€ 268272 €
192304 € 192304 €
192304 € 192304 €
. n T ) ) 192304 € t 92304 €
- ter Schelort ] 192304 € 192304€ |
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GRADE [ECHELON

Encadrement,’.

. .D_GCP'_f fﬁﬁc:lldns -

DGO fonctions:

HLEE e | ramimates )| amtgos
[ AGENTDADMINISTRATION DE TERE CLASSE _ }
. ADJOINT TECHMIQUE DE {5RE CLASSE "'—

L1t - 7 328771 € 328771 ¢
3287,71€ 328771 €
3093,82¢ 309382¢
290044 € 280944 €
2730,41¢€ 273041 €
256299 ¢€ 256289€
239877 € 2388,77€
2227126 2227,12€
214766 € Z147,66€
214756 € 214786 £
214766 € 2 147,66 €
3057,79€ 3057,79€
305779 € 3057,79€
293890¢€ 293880 €
280657 € 2 806,57 €
2656,23 € 2856,23€
2552,41¢€ 2552,41¢€
244961 € 244981 €
2352,15€ 2352,15€ .

228070 € 2280,70€
222818¢€ 222819€
214766 € 2 147,66 €

{1} Ces barémes s'agpliguent également aux ersennels mis & disposttion du sidge des or anisations syndicales ainsi gu'aux EFSONNEls mis &
q P P gt ¥ : q

disposition d'uns administration centrale ou d'un organisme assimilé {mis & dispositian dits "centraux"y,

{2} Un compigment, dont le taux brut anruef est fixg 45 800,94 € est altihug aux agents de catégyorie A (no;uvcbﬁpzab}e} dela

Trésorerie de Saint-Martin {Guadeloupe).

(2) Un complémient est verss auy agents exergant fes fonctions e :

A Chef de division majoration de 577,81 €. Ce complément est galement attriblé aux Trésoriers Pringj

ot Recaveurs perceptelrs afoctes en Tréscrarie Générale en qualité de charge de mission spénisle,
B - Second adjoint dans les Trésoreries Générales ne comportant pas demploi de chef de division |
" Mspectaurs des 10&me, 11¢ma et 12éme échelans : majoration de 577 61€

“Inspecteurs des 8&me ot Yéme échelons - mejoration de 519 47 €

* Inspecteurs du Ter ay 7éme ohsions - maicration de 486,04 €

paux de 1ére catégors, Trésariers Pringipaux

{4} Las personnels de catégarie A exergant des fonctions de détégus départemental de action soclale béndficient d'un complément FAGF dont

le taux brut aniust est fixé 2 658,05 £

{5} Les personnels de catégorie A chargés deffeciuer des opérations de contrdies de la redevance au daricil

FACF dant e taux brut annuel et i & 1 449,83 €.

(8) Les personnsls stagiaires de catégoria 8 gt C ne sont pas éligiblas au versement de [ACF DGR,

& tes redevablas béndficient d'un compigment

{7} Las agents de catdgonia A exargant des fonclions de fagon permanents dans un centrs d'encalssement bénéficient d'une ACE spéciiigue

4ot le faux annuet brut est fixd & 2 015,43 €,

{8} Les agents de catégorie A exercant des fonctions ay Centre Editique de Méyzieu bénéficient dune ACF spéaificue

dont e taux annust brut est fixg & 71386 €

ACF juillet 2009




Allocation complémentaire de fonctions (ACF)

Taux attribuables a compter du 17 juillet 2009 au fitre de Uexercice de fonctions impliguant
une technicité particuliore oy des sujétions spéciales

"l Taux annuels

- Personnels bénéficiaires -

Tau“vc de base .

'_Majprgt.ibn,ile;de-f?raqc‘e

Délépués départementauy de Iaction sociale de 956,05 €

catégorie Bou C

Agents de catéoorie Bou C astreints & des
sujétions spéciales (1) (2)

*  Contr6leurs principaux 511,22 €
% Contréleurs de 1% classe 440,95 €
" Comr{”)ieurs de 2°™ classe _ 366,81 €

du 8% an 13%™ schelon

Agents exercant leurs fonetions i Saint-Martin

{Guadeloupe)

" Agenis de catégoric B 4165326
®  Agents de catégorie C : 2 379,59 €
Agents de catégorie B ot ¢ exercant des 713,66 €
fonctions au Centre Editique de Mevzien

Agents de catég'ories A, B ou C concernés par un
dispositif d’astreintes 2 domicile

®  -en semaine Parjour: 5,15 €

e week-end Par demi-fournde : 2,34 €

Parnuit: 6,93 €

{I) Lorsgu’une fonction d’inspectenr est assurde provisoirement par un agent d’une autre catégorie, le taux de
I'indemnité destinde 3 compenser les sujétions qui en résultent est fixé comme suit

A. Siles fonctions sont assures par un contrdleur principal, un contrdleur de 3¢ classe, un contrdleur de 2%
classe de 8¢, 9fm¢ 1qeme 11978, 1250 gy p3fue €chelon, le montant de I'indemnité a attribuer est fixé a
583,89 €. _

B. Siles fonctions sont assurées parun autre agent, il est alloué une indemnité d’un taux annuel de 292,19 €,

2} Ces taux sont épalement a licables aux agents commissionnés pour "exercice des oursuites,
_ P p



-+ Persontiels bénéficiaire

Agents affectés au Service de In Redevance de
I"Audigvisuel ¢t charoés d’effectuer des gopéra- 144983
tions de contrile au domicile des Redevables.

Agents chargés des travaux de manutention dans
les ateliers de finition des centres antomatisés de
traitement de Pinformation. o :

*  Autitre de la premitre année d’exercice des
fonctions 597.07 € 3595¢

*  Au-deld de fa premiére année d’exercice deg
fonctions : 1119,50¢€ : 67,39 €

Agents faisant fonction dans le domaine

informatique

¢ Agents ne détenant sucune qualification, mais Montant égal 2 2/3 du
exercant une fonction informatique _ taux minimum de Ia
prime afférente 4 la
fonetion exercée,

" Agents titulaires d’une qualification, exercant Montant égal & 2/3 de
leur activité dans une autre fonction pOUr la différence entre e
laguelle ils ne détiennent pas ia quatification minimum de la prime
requise afférente & la fonction

réellement exercée
et le montant de la
prime percue lide & la .
-Qualification,

Agents exercant des fonetions de caissier dans
les postes comportant an moins cing agents 427€(3)
(v compris Je compiable)

Agents participant le week-end aux actions de
communication spéeifiques a Pimpot

*  Agents de catégorie A, B ou C {par heure de Taux horaire : 24,61 €
permanence) :

Agents exercant des fonctions de facon
bermanente dans un centre d’encaissement i .
E‘ Agents de catézorie B ou C _) 201643 € _ |

(3) Lrallocation individuelie versée au titre de IPexercice des fonctions de caissier est déterminée par application de
la formale suivante

taux x (indice nouveau majoré x 30%) x (nombre de jours d’exercice de la fonction / nombre de Jjours ouvrés retenn
pour le caleul de I"allocation)



Allocation complémentaire de fonctions (ACF)

Taux attribuables

a compter du 17 juillet 2009

au fitre de exercice de fonctions impligrart

une technicité particuliere ou des sujétions spéciales

Part maxinale
tiribyable |

Inspecteur eharoé des fonctions d'huissier

- du 1% au 4%™ &chelon

) j i 1523,64€ 271380 € 423744 €

- du 57 au 77" échelon 125827¢€ 2679,17¢€ 423744 €

-du 8% au 12°™ échejon 710,44 3527.00¢€ 423744 €
Receveur—Pei'cepteur {4 titre personnel) chargé
des fonctions d'huissier

- 17 et 2°™ échelons 710,44 3527,00€ | 423744€ |

Personnels bénéficiaires

Taux Annuels

Taux de base

Majoration lle-de-France

Agents de catégorie B commissionnés

]

2643,52




ALLCCATION COMPLEMENTAIRE DE FONCTIONS (ACF)

Taux attribuables aux agents assurant des fonctions de soutien au profit
du reseau des services déconcentrés du Trésor

Baréme. hors lle-de-France au 1er juillet 2008

b Taux ] I T
- e | Taux journaliers Lo

o degré (1)
4% | gme | e | Tauxde base + majorations | Bonifcation |
degré | degre |degré bis |

ST Tauxde| Tauxa | Tauxa |Taux1 5% du | Taux
- plafond
e 8 TR :.-:(;‘2)*_:_ 5 _'5:'2.0-*_““_?. 40kms' | 59'37”5?. 1o jour

| base | 105% | 110% |tauxde base

| Catégorie A | 10804€ 673€| 11,85€ 11,85€ 1244€ 1304¢€
| Catégorie B|  8108€| 485€ 547€¢ 847€ 883€ 932¢
..... Catégorie C| 5394€ 353€ 6,10€ 6106l 6416 671¢€

1,78 € 14,19 €
1,27 € 10,16 €
0,92 € 7,34 €

(1) Taux attribuables aux agents affectés dans ies equipes de renfort départementales (ERD)
{2} Taux attribuables aux agents affectés dans les équipes de renfort en résidence {(ERR)

Baréme lle-de-France au 1er juillet 2009

B O .:a' e e oo Taux journaliers
lannuels poo s e e St bt

3™ degré (1)
|7 peme | Taux de base + majorations | Bonification |
I degré bis ' ' s

] Taux
Taux | unique
plafond . | . Paris .

_'Taux de. ":Tauxé Z_,;T'aux'.éf _\_Ta-_ux' 1.5_%_du '
.| base | 105% 110 % | taux de base

bt e 20e

Catégorie A | 11484€| 718€ 1255€ 1255¢€ 13,18 €
Catégorie B | 8626€ 516€ 895€| 895€ 940e
Categorie C | 57,16€] 3.73€| 645€ 645¢ 6,77 €

1) Taux attribuables aux agents affectés dans les équipes de renfort départementales {(ERD)
2} Taux atiribuables aux agents affectas dans les équipes de renfort en résidence (ERR)



Allocation complémentaire de fonctions

Baréme applicable & compter du 1°7 juillet 2009 an titre des
activités financiéres du Trésor public

Personnels exercant des fonctions de chareé de clientéle.

Taux brut annuel (1) = 1 938,93 €

(1) Ce taux peut étre modulé dans une fourchette comprise entre - 40 % et + 40 %
du taux annuel, B ‘ '



Allocation complémeniaire de fonctions {A.C.F)

Taux attribuables & compter du 1er Juillet 2008 ay titre de Pexercice
de fonctions impliquant une responsabilits particuliére {1)

RECETTES DES FINANCES de tére
CATEGORIE (3)

@ Ter groupe (ex HE C) 10 661,36 686,97 G 474,39
e 2éme groupe {ex HE B) 10 180,36 621,55 G 558,81
e 3éme groupe lex HE A) 841374 556,17 8§ 857 62
TRESORERIES PRINCIPALES
e CodeR01(4) 7 882,02 851,37 7 030,65
s Code IR 02 7 610,09 797,78 6 813,21
¢ Code iR 03 737421 750,93 6 623,28
RECETTES PERCEPTIONS
1 e (odeiR 04 6 177,81 731,22 5 446,59
®» Code iR05 5734.58 543,34 5 081,24
& Code IR 06 526459 _ 558,30 4 738,29
PERCEPTIONS :
| ® Cede IR 07 : 4 09543 523,50 357193
‘e Code IR 08 3 767,55 458,55 3 309,00
e Code IR 09 341881 388,58 302923
e Code IR 10 3 026,96 ) 311,90 2 715,08
POSTES COMPTABLES A [ 'ETRANGER
& Ter groupe (5) v 15 935,28
& 2eéme groupe {6) 880125
& 3éme groupe (7) 7 160,17
INSPECTEURS DU TRESOR PUBLIC
CHARGES DES FONCTIONS D'HUISSIER
& RP1 et RP2 (a fitre personnel) 135647
s 10&éme, 11éme et 12&me échalons 1356,47
¢ Béme et 9eme échelons 1164,09
e 7ome échelon 1009,37
® Béme échelon 868,36
o 4dme et 5éme échelons 755 14
e ler au 3éme échelon 732,33

(1) Ce baréme s'applique égalemant, prorata temporis, aux personnels assurant lintérim d'un poste comptable.

(2) Les Receveurs des Finances de Tére catégorie qui acquittent une redevance d'occupation domaniale pour leur logement da
fanction ne sont pas logés & titre gratuit.

{3) Le taux de lindemnité attribuable aux Recevaurs des Finances de 1ére catégorie gérant une RF terriforiale est déterminé
par reférence a leur catégorie personnelle ef non pas sur la base de fa catégorie du poste gére, Par exception a ce principe, les
RF1 assurant ta gestion d'un poste d'une catégorie supérieure 4 leur catégorie personnelle bénéfcient du taux dindemnité
correspondant a fa catégorie du poste geérs.

{4 Ce taux s'appligue également au Payeur du Teritoire de 1a Polynésie Francaise et au Payeur du Territoire de la Nouvelle
Calédonie. )

{5) Algerie, Grande-Bretagne, Etats-Unis, Maroc, Tunisie.

{6} Cote D'voire, Madagascar, Sénégal, Tehad.

(7) Burkina-Faso, Djibouti, Gabon, Mali, Allemagne, Espagne, ltalie, Chine.

NEB : Les personnels chargés par intérim de Ia gestion d'une Trésorerie Générale ou d'une Recatte des Finances bénéficient,
en outre, d'une indemnité d'ntérim dont le faux journalier est fixé comma suit :

1} Intérim d'une Trésorerie Générale

o de 1ére catégorie 11,53 €
» de 2&me catégorie 10,68 €
& de 3éme catégorie g90€
¢ de 4éme ou 5éme catégorie 9,01 €

2)ntérim d'une Recette deos Finances de 1ére catégorig : 864 €
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