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Édito

L'année 2024 s'achève avec la guerre installée en Europe depuis plus de deux ans et des crimes
contre l'humanité à grande échelle subis par les populations civiles de Gaza. Un massacre perpétré
dans le silence assourdissant de la majorité des états occidentaux. Le gouvernement d’extrême-
droite israélien, de par ses actions à Gaza, au Liban, en Syrie, met les personnes juives en danger
sur toute la planète en raison des amalgames dont ces dernières peuvent être victimes.
Dans notre pays, après avoir perdu les élections législatives qu'il  avait  lui-même provoquées, le
Président de la République a installé deux gouvernements minoritaires successifs, illégitimes s'il en
est, et qui ont pour principal objectif de maintenir les politiques de régression sociale en cours sur
les  sept  dernières  années.  Un  Président  et  un  gouvernement  dont  l'attitude,  lors  de  la  récente
catastrophe à Mayotte, témoigne d'un mépris colonial intolérable.
Un constat qui pourrait nous conduire à la résignation, celle-là même qui est la meilleure alliée de
celles et  ceux qui  détruisent nos conquêtes sociales.  Au contraire,  en dépit  du contexte et  des
attaques que nous subissons, l'action collective et la solidarité sont nécessaires  indispensables.
En 2025, face à la régression sociale et à la destruction sans précédents de nos services publics
(santé, éducation, etc) que certains voudraient continuer à nous infliger, nous faisons au contraire le
vœu du COLLECTIF et de l’ENGAGEMENT pour défendre nos biens communs et nos conquêtes
sociales.

Pour faire en sorte que l'humain soit la mesure de toute chose ! 
Pour la section CGT Finances Publiques de la Dordogne, en 2025, et plus que jamais,

la solidarité, l'action collective, la raison,
seront notre ligne de conduite.

Tous nos vœux aux agents des finances publiques de la Dordogne pour cette nouvelle année... paix
sur la planète et santé de fer pour toutes et tous !

Cher Père Noël...

J’aurais pu lui demander :
- 3 jours de.. rien ;
- du chocolat et mon plaid ;
- un monde qui tourne plus rond ;
-  un  avenir  plus  optimiste,  plus  féministe,  plus
respectueux, plus digne ;
- des apéros et des ami.es ;
- de la joie...
Mais  voilà…  Noël  est  déjà  passé.  On  est  en
janvier. Alors je vous souhaite :
- 3 jours de.. rien ;
- du chocolat et mon plaid ;
- un monde qui tourne plus rond ;
-  un  avenir  plus  optimiste,  plus  féministe,  plus
respectueux, plus digne ;
- des apéros et des ami.es ;
- de la joie…
- et une bonne année 2025 !!

Avis de tempête

Après la météo des plages l’été, et des stations de
ski l’hiver, voici venue celle des applications de la
DGFiP ! Quelle utilité réelle à ce nouveau hochet
qui a occupé du monde et qui a dû coûter quelques
billets ?  Ah  oui,  bien  sûr :  permettre  aux  agents
d’organiser un moment de convivialité,  au choix :
pause café, belote, scrabble…

LE 
CROQUANT



Ce qui doit arriver arrivera !

L’appel à candidature a été lancé pour le poste de
chef de service du SdiF 24…
D’après  n°1,  ce  sera  une  candidature  « à
risque »… suite à la médiation dans ce service !!
Un  profil  de  tous  les  dangers ?  Ce  service
abriterait-il une nichée de vilains petits canards ?
Les préjugés ont la vie dure… Que será, será !!!

Médaille d’argent

Le  5  décembre  dernier,  les  syndicats  de  la
fonction publique ont appelé les personnels à se
mettre  en  grève  pour  protester  contre  le
« fonctionnaire  bashing »,  devenu  aujourd’hui
sport national.
En  2024, année  olympique,  les  raisons  de
mécontentement se bousculaient :
- suppression du versement de la GIPA ;
- instauration de 3 jours de carence au lieu d’un
en cas d’arrêt maladie, assorti  d’une retenue de
10 % sur le salaire ;
- gel du point d’indice…
En la matière, nos dirigeants ont une imagination
sans limite.
Alors  stop !!  Grève !!  L’appel  à  la  grève  a
rencontré  un  succès  exceptionnel  dans  notre
département.  La Dordogne s’est particulièrement
distinguée avec 41,73 % de grévistes, 2ème rang
métropolitain,  juste  derrière  le  Tarn  et  Garonne
(42,61%).
Aux  Jeux  Olympiques  de  la  lutte  sociale,  la
Dordogne  décroche  une  très  belle  médaille
d’argent !!
Gageons  que  n°1  ne  recevra  pas  la  même
distinction de la part de sa hiérarchie !

Détricotage social

Le  déremboursement  des  frais  médicaux  par  la
Sécurité  Sociale  et  son corollaire,  l’augmentation
du tarif des complémentaires « santé », une litanie
bien trop souvent d’actualité. Chaque année, nous
subissons  ces  transferts  de  charges,  encore
aggravés pour qui ne peut s’offrir une couverture
santé.
Et pourtant, au début des années 80, j’étais jeune
agent,  et  j’assistais  à  l’AG  de  ma  mutuelle.
François Miterrand venait d’être élu, et promouvait
une politique sociale de gauche. Une question se
posait  alors  au  sein  de  notre  assemblée :  les
évolutions sociales laissaient à penser qu’un jour
pas  si  lointain,  espérait-on,  la  Sécurité  Sociale
prendrait  en  charge  100 %  des  dépenses
médicales.  Dans  ce  contexte,  quel  serait  alors
l’avenir de notre mutuelle ?
Etions-nous naïfs !?
Quelques  décennies  plus  tard,  chacun  peut
mesurer le chemin parcouru… à reculons !

Alerte !!

Les  suppressions  de  postes,  la  pression  et  la
surcharge de travail mettent en péril notre santé et
notre  avenir  professionnel.  Les  conséquences
peuvent  être  dramatiques  et  peuvent  provoquer
stress,  épuisement,  troubles  musculo-
squelettiques, détérioration de la communication et
du bien-être au travail.
La  CGT  dénonce  cette  situation  et  exige  des
embauches  statutaires,  la  revalorisation  des
salaires, l’amélioration de la qualité de vie…
Pouvons-nous  encore  endurer  plus  longtemps
cette  situation ?  La  CGT appelle  l’ensemble  des
agents à débattre, se mobiliser, se faire entendre.
Ensemble, nous pouvons changer les choses.



Relie les points et tu découvriras la
démocratie « à la Macron » !

Action sociale et quotient familial...

Les  agents  de  notre  administration  sont
normalement  tous  irrigués  par  le  sentiment  de
justice  fiscale.  La  prise  en  compte  du  quotient
familial  est  reconnu  comme  un  outil  pertinent
facilitant  l'accès  de  tous  à  des  actions  de
politiques  sociales.  TOUS ?  Pas  vraiment  !!
Certains  représentants  du  personnel,  qui
pratiquent  le  low-cost  syndical,  s'opposent
fermement à l’application du quotient familial dans
la prise en compte des tarifications des activités
payantes proposées par le CDAS de la Dordogne.
Le  comité  départemental  de  l'action  sociale  ne
devrait-il plus faire du SOCIAL ?
Pour la CGT, une seule ligne : on cotise selon ses
moyens, on reçoit selon ses besoins.

Noël ensemble !

La  section  CGT  Finances  Publiques  24 vous
souhaite,  ainsi  qu’à  vos  proches,  une  excellente
année 2025 !
Sachez que, durant la trêve des confiseurs, nous
avons pu rencontrer le Père Noël qui a bien voulu
nous  faire  part  de  quelques  réponses  qu’il  avait
adressées à certains garnements.
Ah ! la magie de Noël…

Réponse à Guillaume K.
Cher Guillaume,
Tu n’as pas été sage toute l’année. Tu prévoyais
de casser  le  jouet  que tu avais  entre les mains.
Attention  à  ne  pas  reproduire  ce  genre  de  faux
pas. Tu noteras que, toi qui es à l’origine d’une loi
sur  le  sujet,  tu  n’as  pas  squatté  longtemps  ton
ministère.  J’attire également ton attention sur tes
fréquentations.  N’écoute  pas  toutes  les
élucubrations  de ton ami  Elon,  né sous X,  il  est
souvent  Space.  Mais tu sais à quel point  je suis
clément,  alors  pour  cette  année  à  venir  je  te
souhaite de trouver un joli maroquin.

Réponse à Bruno L.
Cher Bruno,
J’ai  bien  noté  que  finalement  ta  commande
concernant des cours de  finances publiques n’est
plus d’actualité. Ton périple suisse semble ne pas
avoir  porté  ses  fruits,  alors  tu  te  recycles  en
lobbyiste,  pardon,  consultant  auprès  du  Conseil
d’Administration  d’une  société  néerlandaise
spécialisée dans les semi-conducteurs. Le prix des
pâtes n’est sûrement pas le même qu’en France,
pays  où  il  semblerait  que  les  dépenses  soient
dilatées  comme jamais  comme tu l’écris  si  bien.
Sous  le  sapin  tu  trouveras  une  casserole,  ça  te
rappellera le temps où tu étais ministre quand les
manifestants  te  faisaient  écouter  leurs  doux
chants. Tu pourras également t’en servir pour faire
cuire tes pâtes.



Halte aux fake news !!
(comte de Noël)

Au Croquant, nous sommes intransigeants avec la
vérité.
Non,  notre  nouveau  Premier  Ministre  n’est  pas
éco-irresponsable  en  utilisant  le  jet  présidentiel
pour effectuer un aller-retour Paris-Pau et présider
le conseil municipal de sa ville.
Non,  le  cumul  des  mandats  n’est  pas  signe  de
cupidité.
La  vérité  est  tout  autre :  c’est  son  amour
inconditionnel  pour  sa  mémé  de  Bagnères-de-
Bigorre qui l’anime.
L’hébergement en EHPAD coûte de plus en plus
cher,  et  le  jet,  c’est  uniquement  pour  être  plus
rapidement  auprès  de  son  aïeule,  qui  déprimait
toute seule dans sa chambre.
Le Conseil Municipal tombait le même jour… et il
s’y est rendu pendant la sieste des résidents.
Le débunkage, pour nous, c’est important.

URGENCE SALARIALE

Face à la crise économique et sociale qui décolle,
nous  avons  besoin  d’un  total  changement  de
logiciel.  Pour  sortir  de l’ornière,  augmentons les
salaires  !  Et  celui  des  fonctionnaires  en  a
furieusement besoin. Eurostat (l’INSEE européen)
nous apprend (mais on s’en doutait déjà un petit
peu)  que  le  niveau  de  rémunération  des
fonctionnaires  français.es  s’est  effondré  en  25
ans : la valeur du point d’indice a perdu 30,9 % de
sa  valeur  entre  1999  et  2024.  Pour  l’INSEE,
(mode  calcul  différent),  cet  effondrement  serait
moindre : 27,1 %.

Contre la politique de l’offre qui consiste à gaver
sans cesse les grandes entreprises et à comprimer
les  salaires,  il  faut  soutenir  les  salaires.  Cette
revendication  légitime  permettrait  de  relancer  la
demande en rendant plus solvables les travailleurs
et travailleuses, renforcera les caisses sociales par
augmentation mécanique des cotisations (retraites,
sécurité  sociale,  chômage…)  et  augmentera  le
rendement de l’impôt qui permettra de financer les
services publics à hauteur des besoins.
Le ruissellement est une fable qui vise à dissimuler
l’accaparement des richesses par une minorité de
possédant·e·s.

#TAX THE RICH

Selon UBS, la fortune cumulée des 46 milliardaires
français a augmenté de 14,7 % en un an.
Pendant ce temps, le pouvoir d'achat des 60 % de 
français les plus pauvres a baissé...

J’adhère en ligne à la CGT Finances Publiques 
>> ICI <<

Contacts mail cgt.ddfip24@dgfip.finances.gouv.fr 

https://www.cgtfinancespubliques.fr/public/le-syndicat/se-syndiquer/article/se-syndiquer-a-la-cgt-en-2024-bulletin-bareme

