
   Compte-rendu des audioconférences entre les OS et la Direction- 14 et 20 avril 2020 /10h30 

OS participantes : CGT – CFDT- FO- Solidaires

• Situation des effectifs  

Toujours pas de chiffres précis,  nous exigeons de savoir  combien d'agents  sont en ASA « santé fragile »,  en ASA
« garde d'enfants », sont en ASA « mission non prioritaire » mais également combien d'agents sont en présentiel, en
télétravail « mission prioritaire » et en télétravail « mission non-prioritaire ».  Nous avons demandé par service ou à
défaut pas type de service : SIP, Cadastre, trésorerie, etc...
M Derrac nous refuse de communiquer ces chiffres !
Les chiffres qu'il nous donne sont imprécis et souvent sont des pourcentages basés sur des effectifs théoriques !
Toutefois, nous savons que la semaine du 14 avril, autour de 150 agents étaient présents dans les services et 120 agents
étaient en télétravail sur les missions prioritaires. 

• Protection des agents 

La commande de 73 protections en plexiglas passée auprès du SDNC ne va finalement pas arriver si rapidement que
prévue et sans doute pas le nombre commandé. Du coup, la Direction a passé une commande locale et elle devrait être
livrée cette semaine.

La  Direction a  commandé en grande quantité  des  essuie-tout  et  de l'alcool  ménager  pour  que  les  agents  puissent
nettoyer leur poste de travail.

Les masques que la Direction a reçu c'est uniquement pour ceux qui reçoivent du public (bons de secours,...). Ce sont
des masques jetables.
Nous avons demandé que la Direction fournissent des masques à tous les agents.

Pour le ménage, on demande toujours qu'une désinfection soit faite dans tous les services du département.

• Logistique 

90 ordinateurs portables ont été distribués aux agents pour faire du télétravail.

• Campagne IR 

Nous  avons  dénoncé  les  effectifs  en  présentiel  prévus  pour  la  campagne  IR  il  y  a  15  jours,  encore  plus  à
l'audioconférence le 14 avril et du coup nous avons fait une interpellation en intersyndicale le 16 avril (envoyée aux
syndiqués le 17 avril). Le Directeur a reculé. Aujourd'hui, il n'y a personne en présentiel au PCRP (au lieu des 6 agents
prévus) et seulement 12 agents au CDC (contre les 23 prévus). Les chiffres pourront évoluer suivant le nombre d'appels
et de mails reçus. Car, pour rappel, aucune réception physique n'a lieu jusqu'à nouvel ordre.

Les agents des SIP doivent répondre au téléphone et aux mails.
A Talot, il y a une cellule téléphonique avec 3 inspecteurs (des Affaires Juridiques) et 1 contrôleur. Ils répondent depuis
leur bureau. 
L'ensemble des vérificateurs (BDV) et des agents du PCRP sont en soutien pour tous les SIP du département  : pour les
E-Contacts  et  le  téléphone  en  deuxième  niveau  (les  collègues  des  SIP qui  ne  peuvent  répondre  à  des  questions
compliquées au téléphone, prennent les coordonnées du contribuable).
 
J'ai dénoncé le fait que des collègues en ASA « garde d'enfants » au CDC ont été contacté pour faire du télétravail !
C'est scandaleux. J'ai donc demandé à M Derrac que le matériel qui était prévu pour ces collègues soit redéployé à des
collègues du CDC qui devaient venir travailler aujourd'hui en présentiel. A suivre.



La  Direction  envisage  de  fermer  la  porte  du  bâtiment  D  à  la  Cité  Administrative  d'Angers.  En  effet,  malgré  le
confinement, beaucoup de contribuables se déplacent et la semaine dernière une collègue a été agressée verbalement par
l'un d'entre eux car les services étaient fermés. M Derrac a envoyé un mail à l'Inspecteur académique pour l'informer de
sa démarche. Il attend sa réponse. Et si cette demande est validée, les agents de la DDFiP et de l'éducation nationale
rentreront dans le bâtiment D par la porte sur le côté (locaux syndicaux).

• Ressources humaines 

Une demande a été faite pour que les agents qui doivent se faire rembourser les frais de repas ne soient pas obligés de
fournir un ticket de caisse mais qu'une attestation sur l'honneur suffise. La Direction va se renseigner auprès de Chorus
à Nantes pour voir ce qui est faisable.

J'ai demandé à la Direction s'ils avaient contacté les inspecteurs et les contrôleurs qui doivent arriver au mois de mai à
la DDFiP 49 à leur sortie de scolarité. En effet, il  est important de savoir si parmi eux, il y en a en ASA «  garde
d'enfants » ou « santé fragile ». Ils vont s'en occuper, ce n'était pas l'urgence du moment...

Aucun cas de Covid19 n'a été identifié à la DDFiP 49. Et depuis le 17 avril, il n'y a plus d'agents en quatorzaine.

Nous avons dénoncé l'ordonnance de la semaine dernière sur la suppression de jours d'ARRT et de congés.

J'ai demandé la tenue d'un CHS-CT (en audioconférence évidemment) notamment sur le ménage et la configuration du
CDC si jamais le nombre d'agents en présentiel devait augmenter, j'ai été rejointe par Solidaires. M Derrac a accepté il
aura lieu dans 8 jours maximum (ça dépend entre autres de la disponibilité du médecin de prévention de Nantes).


