
Compte rendu de mandat des représentants
CGT Finances Publiques au CDAS du 09 juin  2026

Représentants de l’Administration :
Mme DESHAYES, Présidente
M. JOUVE

Représentants des personnels :
Mme FRIAA, CGT Finances Publiques(titulaire)
M. RAYMOND, CGT Finances Publiques (suppléant)
Mme LAROUSSINIE, Solidaires (titulaire)
M. DEJOU, FO (titulaire)
M. MOISSINAC, FO (titulaire)
Mme GLAINES, FO (suppléante)

Délégation de l’Action Sociale:
Mme BENOIT, déléguée départementale

Mme ESCASSUT-LAVAL Référente sociale

Mme BENOIT assure le secrétariat, et Solidaires assure le secrétaire adjoint.

Ouverture de la séance à 9h30 .

1/Approbation du procès verbal de la réunion du 17 mars 2026

Le P.V. est approuvé à l’unanimité.

2/Les actualités du secrétariat général

Mme BENOIT présente une vidéo « Rétrospective 2025 de l’Action Sociale ».
Elle  ajoute  que  dorénavant  le  compte  rendu  annuel  d’activités  sera  formalisé  et  intégrera  les  données
départementales et régionales.
Le  Secrétariat  Général  a  élaboré  une  fiche  navette  intitulée  « proposition  que  le  CDAS  souhaite  faire
examiner au  CNAS ».
Cette fiche a pour objectif  de formaliser des propositions énoncées en CDAS et devant être examinées au
CNAS.



Les actualités du Secrétariat Général sont :
– ouverture des inscriptions pour les colonies d’automne du 9 juin au 16 juin.
– modification  à  la  baisse  des  plafonds  pour  obtenir  l’aide  à  la  propriété  ou  le  prêt  immobilier
complémentaire.

3/ Présentation de la note d’orientation 2026     :  

 Au niveau national :
- maintien d’un budget de 106 M € pour la politique sociale ministérielle avec un poste de dépense important
pour la restauration(54 % du budget 2026), une augmentation des crédits pour le poste de dépense  vacances
loisirs (hausse des coûts de transports…)
- recherche de logements temporaires pour compléter l’offre du  SRIAS ;
- ouvrir les prestations vers toute nouvelle personne bénéficiaire (primo-accédant)
 Au niveau  local :
-déclinaison  des axes nationaux sur les thématiques du logement, de la restauration, des actions locales, de
la communication sur les prestations de la parentalité  et du  dialogue social. .

4/Propositions que le CDAS souhaite soumettre à l’examen  du  CNAS     :  

- Revalorisation de la valeur faciale du titre restaurant ;
- Révision du système de réservation pour les colonies de vacances. ;
La CGT Finances Publiques propose qu’il soit  soumis  au  CNAS les difficultés d’avoir une médecine de
proximité. 
Mme FRIAA souligne que le Cantal n’est pas le seul département en manque de médecins mais qu’il est
essentiel  d’évoquer cette situation au  CNAS.
Mme  DESHAYES  répond  qu’il  existe  un  médecin  dans  le  département  limitrophe  mais  qu’il  faut
effectivement  favoriser des consultations de proximité. 
Trois propositions seront  donc envoyées au CNAS .

5/Crédits d’Action sociale 2026     :  

Le budget 2026 est maintenu à 16 500 euros.
Pour les retraités :(budget provisionnel  4000 €)

-  une  journée  au  château  de  Bournazel  en  Aveyron,  prévue  pour  début  septembre.(subvention  39€/par
personne )
- les repas des aînés prévus en octobre à Saint-Flour, en novembre à Mauriac et fin novembre à Aurillac.
 (subvention 15 €/par personne).

Pour les  actifs :(budget provisionnel  7000 €)

- Sortie au PAL, : 127 bénéficiaires dont  60 primo accédants.
- Train touristique "Gentiane express" : 57 inscrits dont  15 primo  accédants.
- Gorges de la Jordanne : 118 inscrits. (activité proposée du 13 mai  au 13 septembre)
- Caleden: 90 inscrits dont  38 primo accédants ; 
- Location de VTT auprès de Salers Bike Evasion:20 participants dont  9 primo accédants ;
- Karting de Pers, prévu le samedi 5 septembre 2026, les inscriptions sont à venir ;
-ARENA City  (laser  game,  escape  game,  lancer  de  haches,  karaoké,  sim  racing),  sera  proposé  sur
l'arrondissement de Saint-Flour dans les semaines qui  viennent sous forme de e-billets.
Pour les activités ( Aquaparc Renacland, le Laser game sur la presqu'île de Renac, et l’accrobranche) en
raison de peu d’inscrits, il est proposé une nouvelle campagne de relance afin que ces propositions puissent
se dérouler.

Il est envisagé une journée à  Bordeaux vers la fin du  mois de novembre ouverte aux actifs et retraités.



 
Arbre de Noël     : (budget provisionnel  5500 €)  

L'arbre de Noël 2026 est programmé le 2 décembre prochain.

Madame Benoit nous informe qu’il sera mis en place une nouvelle application « ADN » pour les incriptions
des bénéficiaires à la carte cadeau et à l’après-midi récréatif.

Pour le moment, 85 enfants ont été recensés à ce jour, soit 10 de moins que l'année précédente. Ce nombre
est susceptible d'évoluer en fonction des mutations de septembre prochain.

Un nouveau format est proposé cette année : l’évènement aura lieu au bowling d’Ytrac à partir de 14h30.
Les participants auront accès à tous les équipements (laser-game, bowling, espace de jeux enfants). 
Un goûter est prévu pour les enfants ainsi qu’un apéritif pour les parents.

La carte SWILE est maintenue à 40 euros ; de même pour la borne photo, l'atelier maquillage, le concours de
dessins et le pochon friandises. 

6/ Questions et informations diverses     :  

Madame BENOIT nous informe que le séjour groupe 2026 se déroulera à Prémanon du 19 au 26 septembre
2026. 
Sans autre question, la séance est levée à 11h00.

LA CGT FINANCES PUBLIQUES-  Sylvie FRIAA et François RAYMOND


