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POUR UN GRAND PLAN DE MOBILITE
PROFESSIONNELLE...

...a Bercy ! On pourrait en effet aisément trouver des
emplois plus a la hauteur de leurs compétences aux génies qui
viennent rayer d'un trait de plume les régles de mutation des A et des
A+, qui viennent de se faire épingler par la Cour des Comptes pour le
fiasco de GMBI, qui on pondu la nouvelle version du Portail métiers, et
qui sont le pur produit docile et sans scrupules d'une administration

centrale hors-sol.

Pour le renforcement de notre service public par le
recrutement, I'augmentation des salaires et la mise a plat de nos

régles de gestion, débattons, agissons, soyons

MOBILISES

PONTS NATURELS DU MOISs DE MAI

Apres la suppression des « ponts naturels »
par « mesure d'exemplarité » décrétée I'année
derniéere par notre ex-ministre tellement peu
exemplaire dans sa gestion du déficit public, nous
avions eu l'engagement de notre Directrice de ne
demander qu'une présence raisonnable sur ces
jours en 2025.

Le message est-il aussi passé vers les chefs
de services ? A-t'il bien été passé ?

On ne dirait pas en tout cas dans certains
services de la DRFIP 45 ou déja il est demandé aux
collégues une présence au-dela des nécessités de
service.

La CGT Finances publiques Loiret avait
déposé un préavis de gréve I'année derniére face
au manque de dialogue social local sur le pont
naturel du 10 mai 2024, et sera tout aussi
soucieuse de dialoguer cette année, mais
vigilante...

AUSSI DANS LE
BULLETIN...

PAGE 2: 8 MARS
MOBILISATION POUR
LES DROITS DES
FEMMES

PAGE 3 :
L'ESSENTIEL DE
LINFO

Réservez la date!
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ENTRETIEN PROFESSIONNEL 2025

La campagne des entretiens professionnels est en cours. L'occasion de réglements de
comptes qui n'ont souvent pas grand chose de « professionnel ». La CGT reste vigilante et
disponible. Si tu as besoin de soutien et de conseil, ne reste pas seul-e.

N’hésite pas a contacter la CGT




Avec les femmes du monde entier,
pour les droits des femmes,

toutes en greve féeministe et en manifestations !

Le 8 mars est la journée internationale de lutte pour les droits des femmes. Cela fait plus d’un siecle
que les femmes se mobilisent pour conqueérir le droit a 1’égalité, en France et dans le monde. De
grandes batailles ont été gagnées, beaucoup d’autres sont encore a mener, a ’heure on les
femmes (+) sont les premieres victimes des conflits armeés, des régimes autoritaires, de la guerre
sociale menée contre les travailleur.ses et les populations les plus précaires et discriminées.

L’égalité salariale, en 2025, on n’y est toujours pas !

- 20% en moyenne, c’est ce qui sépare le salaire moyen des femmes par rapport a leurs collegues
masculins. De plus, les temps partiels subis et les bas salaires concernent d’abord les femmes.

Avec le budget Bayrou, ca ne va pas s’améliorer !

Les budgets de loi de finances et de la sécurité sociale, imposés au 49.3, sont des budgets de casse
sociale sans précédent. Les premieres victimes de cette cure d’austérité sont les femmes, déja
touchées par la réforme des retraites, la reforme du RSA et de ’assurance chomage, les difficultés
d’acces au logement et aux soins.

Le droit a disposer de notre corps, on n’y est toujours pas !
Le droit a ’avortement n’est pas effectif quand 130 centres IVG ont été fermes.

Les violences subies dans nos corps, c’est aussi le sexisme ordinaire, tous les jours, au travail, a la

maison, dans la rue. Le proces des 51 violeurs de Gisele Pélicot a rappelée que les violeurs sont des

hommes ordinaires, et que la culture du viol persiste dans les differentes strates de la societe. Les
¥

personnes LGBTQIA+ sont aussi victimes de ces agressions quotidiennes.

Brisons le silence pour nous débarrasser de ce fleau ! La CGT revendique une loi intégrale couvrant
les violences sexistes et sexuelles et 3 milliards pour accompagner les victimes de ces violences.

Le 8 mars, greve féministe et manifestation

Toutes et tous ensemble, mobilisons-nous massivement le 8 mars pour une sociéteé libéree du
patriarcat ! Pour une reelle égalite des droits, au travail comme a la maison ! En solidarite
avec les femmes du monde entier !

Fortes, fieres et en lutte !

> ORLEANS :

VILLAGE FEMINISTE

DE 11H A 17H - PLACE DE GAULLE
MANIFESTATION A 14H30
DEPART PLACE DE GAULLE




DIS-DONC, T'AVAIS LES PIEDS FROIDS CETTE NUIT !

Apres la publication de la note de fin d'année de la DRFIP 45 sur les nouveaux critéres
draconiens de remboursement des frais de formation ( départ de chez soi avant 5 heures du
matin ou retour aprés minuit!) que nous avions

évoqué dans notre bulletin du mois dernier, nous
avons recueilli déja plusieurs cas de marchandages
de bouts de ficelles subis par des collégues dans le

Avee un fE plus
PEtiE on aurart
Peut-Etre eu drort

awux fras de repas
r

cadre de la gestion « au cas par cas » des demandes
de remboursement qui ne rentreraient pas dans les
conditions invraisemblables de cette note

l\ 3 f Pour la CGT ils est clair que personne a la
Vi ? \ I DRFIP45 ne doit se voir proposer de partager son
T /" N/ it d'hétel avec un-e autre collégue ou renoncer 2

une partie de ses remboursements.

Si elle maintient sa position, la Direction ferait
e — — ——T\J aussi bien de dire qu'elle renonce a envoyer des
WouinsK! agents en formation en dehors du Loiret.

Nous invitons les agents a signer massivement la pétition qui va circuler dans tous
les services sur le sujet afin de faire connaitre plus largement leur avis...

STAKHANOVISTE DU CLIC

La nouvelle version du portail métier est une nouvelle catastrophe ergonomique. Au
prétexte d’harmoniser la charte visuelle (¢a ne sert a rien), nous avons une interface revisitée qui
oblige a multiplier les clics, notamment quand on veut utiliser plusieurs applications en méme
temps. En moyenne 200 clics supplémentaires par jour multiplié par 190 jours de travail, cela fait
38 000 secondes soit plus de 10 heures annuelles par agent-e. Et ¢a ne va pas améliorer les
risques de TMS (Troubles Musculo-squelettiques).

Bien vu les génies. Et tellement dans I'air du temps ou la forme, I'apparence,
comptent plus que le fond ou la praticite.

NOUVELLES DES TRAVAUX A COLIGNY

La préfecture a fait un point sur la derniére phase des travaux auprés des OS :

- démolition et désamiantage du batiment A du 24 février a fin avril.

- Mise en parking de I'espace libéré : mai-juin.

- Installation des boxes a vélo sécurisés ( entre 120 et 150 places ) : mai-juin.

- Au moins un ouvrant fonctionnel par bureau dans le batiment P : avril-mai.

- Installation d’entrebailleurs de fenétres ( F1 ) : attente d'un avenant au marché avec

SOGEA.

Il nous a été signalé que les véhicules mal stationnés durant le démolissage du batiment A,
et génant le passage des camions pourraient faire I'objet de mesures trés rapides ( amendes,
fourriére?).

Par ailleurs, le nombre de véhicules de services total en incluant les nouvelles
administrations arrivant dans la Cité ont été sous-estimeées : Il y aurait entre 170 et plus de 200
véhicules de service assez vite, sans compter les veéhicules privés des services qui arrivent en
mars-avril ( Rectorat notamment ).

Donc le probléme des places va rapidement encore plus se faire sentir... comme nous le
redoutions. Pour mémoire la CGT a depuis deux ans alerté publiquement sur ce sujet.



Mutations 2025

: LD
cot =
RS ﬁ““!ﬁ'ﬂﬁﬁ Syndiqué-e-s ou non a la CGT, n'hésitez pas a consulter le

VousvousPosezDEsQUESTIONs?  guide des mutations 2025 sur le site de la CGT Finances
LA CGT Y REPOND ! Publiques.

La publication des mouvements nationaux est prévue :

- 2éme quinzaine de mars 2025 pour les géomeétres-cadastreurs.
- 2éme quinzaine d'avril 2025 pour les agents techniques.

- fin avril 2025 pour les contrdleurs.

- fin avril 2025 pour les agents administratifs.

- mai 2025 pour les agents administratifs stagiaires.

- mai 2025 pour les inspecteurs et inspecteurs stagiaires.
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Ne restez pas isolé-e-s, et n'hésitez pas a demander conseil et soutien auprés de vos
représentant-e-s de la CGT Fip du Loiret dans le cadre du mouvement local de mutations.

LA CGT A BESOIN DE TOI !

Beaucoup de collégues, syndiqués ou non a la CGT, et méme syndiqués ailleurs font trés souvent
appel a nous afin de les défendre individuellement ou de porter leurs revendications collectives.

Beaucoup de collégues nous demandent souvent ce que fait la CGT, ou ce que font « les
syndicats ».

A la CGT, nous n'affirmons pas en grosses lettres dans nos tracts que nous serions « utiles »,
« responsables », ni d'ailleurs n'assaillions les collégues de mails personnalisés leur suggérant que nous
serions « bien vus » de la direction... et que ce serait une bonne chose pour leur carriere de nous
rejoindre.

Ala CGT par contre... on vous défend, on vous réunis en HMI a chaque fois qu'il le faut, on fait
tourner des pétitions aussi a chaque fois qu'il le faut. Et qui d'autre, il faut le dire aurait la capacité et la
volonté d'organiser les mobilisations de masse interprofessionnelles qui sont indispensables aujourd'hui ?

On vous informe et on vous rend compte régulierement par le biais notamment du petit bulletin
mensuel que tu lis de nos interventions, et il faut le dire aussi des résultats qu'on obtient - eh oui ! -
parce construire du collectif est la meilleure facon de gagner.

Mais afin d'avoir les moyens d'agir et de garantir notre indépendance financiére, nous avons
besoin de ton adhésion et de ta cotisation ( qui est déductible a 66% de I'impét sur le revenu ) !

Alors, si tu es allé jusqu'au bout de ce petit article, pourquoi ne pas rejoindre la CGT ? Pour nous
rejoindre, remplis le coupon ci-dessous et donnes le nous en main propre ou renvoies-le par mail. Fais-
nous confiance, on te répondra vite !

e
Solidaire, pas solitaire : c’est ca la CGT ! Je participe, je me syndique !
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